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Datenschutzerklärung 
für Bewerberinnen und Bewerber 
 
 
Die Datenschutz-Grundverordnung, kurz DSGVO, sieht erweiterte Informationsver-
pflichtungen vor. Daher informieren wir Sie – in Erfüllung der rechtlichen Vorschriften 
– über die von uns durchgeführten Datenverarbeitungen.  
 
Allgemeine Datenverarbeitung im Rahmen des Arbeitsverhältnisses 
Im Rahmen Ihrer Bewerbung bzw. Online-Bewerbung bei den Liechtensteinischen Kraftwer-
ken, kurz LKW, werden die von Ihnen zur Verfügung gestellten personenbezogenen Daten 
(z.B. Name, Adresse, Lebenslauf, sonstige Kenntnisse usw.) sowie jene, die aufgrund des 
Bewerbungsprozesses anfallen (z.B. Bewerbungsschreiben, Lebenslauf, Zeugnisse, Zertifi-
kate, Führerausweis usw.), insbesondere gestützt auf Art. 6 Abs. 1 lit. b DSGVO verarbeitet. 
 
Die Erhebung und Verarbeitung der Daten erfolgt ausschliesslich für die Besetzung von Stel-
len innerhalb der LKW. Ihre Daten sind aber nicht anonym gespeichert. Ihre Daten werden 
zweckgebunden den für das konkrete Bewerbungsverfahren zuständigen innerbetrieblichen 
Stellen zugänglich gemacht. Ihre Daten werden zumindest zum Teil auch ausserhalb der EU 
bzw. des EWR verarbeitet, z.B. in der Schweiz. Das angemessene Schutzniveau ergibt sich 
aus einem Angemessenheitsbeschluss der Europäischen Kommission nach Art 45 DSGVO. 
 
Bitte machen Sie keine unnötigen Angaben zu Krankheiten, Schwangerschaft, ethnischer 
Herkunft, religiöse Überzeugungen etc. 
 
Aufbewahrungsdauer der Bewerbungsunterlagen 
Eine Löschung Ihrer persönlichen Bewerbungsunterlagen erfolgt grundsätzlich 6 Monate 
nach Abschluss des Bewerbungsverfahrens. Dies gilt nicht, sofern gesetzliche Bestimmun-
gen einer Löschung entgegenstehen, die weitere Speicherung zum Zweck der Beweisfüh-
rung erforderlich ist oder Sie einer längeren Speicherung ausdrücklich zugestimmt haben. 
 
Speicherung für zukünftige Stellenausschreibungen 
Sollten wir Ihnen keine aktuell zu besetzende Stelle anbieten können, jedoch auf Grund Ihres 
Profils zur Ansicht gelangen, dass Ihre Bewerbung eventuell für zukünftige Stellenangebote 
in Frage kommen könnte, werden wir Ihre persönlichen Bewerbungsunterlagen 12 Monate 
evident halten bzw. speichern, sofern Sie einer solchen Speicherung bzw. Nutzung aus-
drücklich zustimmen. 
 
Betroffenenrechte gemäss DSGVO 

a. Werden ihre personenbezogenen Daten verarbeitet, so haben sie das Recht Auskunft 
über die zu ihrer Person gespeicherten Daten zu erhalten. (Art. 15 DSGVO) 

b. Sollten unrichtige personenbezogenen Daten verarbeitet werden, steht ihnen ein Recht 
auf Berichtigung zu. (Art. 16 DSGVO) 
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c. Liegen die gesetzlichen Voraussetzungen vor, so können sie die Löschung oder Ein-
schränkung der Verarbeitung verlangen sowie Widerspruch gegen die Verarbeitung einle-
gen. (Art. 17, 18, 21 DSGVO) 

d. Wenn sie in die Datenverarbeitung eingewilligt haben oder ein Vertrag zur Datenverarbei-
tung besteht und die Datenverarbeitung mithilfe automatisierter Verfahren durchgeführt 
wird, steht ihnen gegebenenfalls ein Recht auf Datenübertragbarkeit zu. (Art. 20 DSGVO) 

Zur Geltendmachung dieser Rechte können Sie sich an den Datenschutzbeauftragten der 
LKW (236 01 11; datenschutz@lkw.li) wenden. 
Ein Beschwerderecht bei der Datenschutzstelle Liechtenstein (236 60 90, info.dss@llv.li) 
steht ihnen jederzeit zu. 


